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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 98 DEL 20/02/2025

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LASSUNZIONE A TEMPO

INDETERMINATO DI UN DIRIGENTE AMMINISTRATIVO CON FUNZIONI DI
RESPONSABILE DELLUFFICIO STAMPA E DELLA COMUNICAZIONE
AZIENDALE/RELAZIONI ESTERNE AFFERENTE ALLA DIREZIONE GENERALE.
INTEGRAZIONE DELLA PRECEDENTE DELIBERAZIONE N. 835 DEL 18
DICEMBRE 2024

IL DIRETTORE GENERALE

nella persona del Dott. Salvatore Gioia

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Direttore della struttura proponente: dott.ssa Alessandra Mariconti
Responsabile del procedimento: dott.ssa Alessandra Mariconti

(a.m.)

PUBBLICAZIONE DAL 21/02/2025
SULL’ALBO PRETORIO ON-LINE DELL'ATS DELL'INSUBRIA
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RICHIAMATE:

- la deliberazione del Direttore Generale n. 27 del 25 gennaio 2023, ad oggetto
“Adozione Piano dei Fabbisogni di Personale per il triennio 2023/2025 in attuazione
delle indicazioni di cui alla nota regionale 6 dicembre 2022 e della successiva D.G.R. 28
dicembre 2022 n. XI/7758";

- la D.G.R. n. XII/655 del 17 luglio 2023, ad oggetto “Approvazione in via definitiva dei
fabbisogni di personale triennio 2023-2025 dell’Agenzia di Tutela della Salute Insubria”;

- la deliberazione del Direttore Generale n. 143 del 6 marzo 2024, ad oggetto “Adozione
Piano dei Fabbisogni di Personale per il triennio 2024/2026 in attuazione della D.G.R. 31
gennaio 2024 n. XI/1827 e successive indicazioni”;

- la deliberazione del Direttore Generale n. 216 del 5 aprile 2024, ad oggetto “Adozione
Piano dei Fabbisogni di Personale adottato con deliberazione n. 143 del 6 marzo 2024
in attuazione della D.G.R. 31 gennaio 2024 n. XI/1827 e successive indicazioni.
Provvedimento integrativo”;

- la D.G.R. n. Xll/2500 del 10 giugno 2024, ad oggetto “Approvazione in via definitiva dei
fabbisogni di personale triennio 2024 - 2026 dell’Agenzia di Tutela della Salute
Insubria”;

RICORDATO che, nell’lambito della pianificazione di cui sopra, con precedente deliberazione n.
835 del 18 dicembre 2024 & stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente amministrativo con funzioni di responsabile
dell’ufficio stampa e della comunicazione aziendale/relazioni esterne da inserire stabilmente
nell’area funzionale “Comunicazione aziendale e relazioni esterne”, prevista dal Piano di
Organizzazione Strategico Aziendale approvato con D.G.R. n. XI/6918 del 12 settembre 2022
(“Approvazione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico dell’Agenzia di Tutela della
Salute (ATS) Insubria, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, comma 4, della Legge Regionale n.
33 del 30 dicembre 2009 e s.m.i., come modificata con Legge Regionale n. 22 del 14 dicembre
2021") e confermata dalla recente D.G.R. n. XII/3557 del 9 dicembre 2024 (“Aggiornamento del
Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2022.2024 dell’Agenzia di Tutela della
Salute (ATS) Insubria”), in afferenza alla Direzione Generale;

RILEVATO che, nel bando di concorso approvato in allegato alla precitata deliberazione, erano
stati previsti i seguenti requisiti specifici di ammissione al concorso in oggetto:

- diploma di laurea magistrale o specialistica o conseguita ai sensi dell’ordinamento
previgente;

- anzianita di servizio effettivo di almeno cinque anni nella medesima professionalita a
selezione, prestato in enti del Servizio Sanitario Nazionale nelle categorie D e DS
(corrispondenti ai livelli settimo, ottavo e ottavo bis del previgente ordinamento) del
ruolo amministrativo, ovvero nelle equivalenti categorie del ruolo amministrativo di altre
pubbliche amministrazioni;

- iscrizione all’Ordine dei Giornalisti - Albo Professionisti, da almeno cinque anni;

RAVVISATA |'opportunita, al fine di ampliare la platea dei possibili interessati alla selezione
consentendo I'esame del maggior numero possibile di candidature, di integrare il requisito
dell’iscrizione all’Ordine dei Giornalisti consentendo la partecipazione al concorso non solo agli
iscritti all’elenco dei Professionisti, ma anche agli iscritti all’elenco dei Pubblicisti;
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UTO pertanto:

di riapprovare, ad integrazione della precedente deliberazione n. 835 del 18 dicembre
2024, il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di un dirigente amministrativo con funzioni di responsabile dell’'ufficio
stampa e della comunicazione aziendale/relazioni esterne in afferenza alla Direzione
Generale, al fine di ridefinire il requisito dell’iscrizione all’'Ordine dei Giornalisti
consentendo la partecipazione al concorso non solo agli iscritti all’elenco dei
Professionisti, ma anche agli iscritti all’elenco dei Pubblicisti;

di precisare che il bando approvato con il presente provvedimento & da intendersi
integralmente sostitutivo rispetto a quello originariamente approvato con |la
deliberazione n. 835 del 18 dicembre 2024;

di demandare alla S.C. Gestione Risorse Umane ['attivazione dei conseguenti
adempimenti in applicazione del D.P.R. n. 483/1997 ad oggetto “Regolamento recante
disciplina concorsuale del personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”;

ATTO che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio aziendale

e che gli stessi verranno contabilizzati all’atto dell’assunzione del vincitore del concorso;

ACQUISITO il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore
Sanitario, dal Direttore Sociosanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le ragioni espresse:

1

di riapprovare, ad integrazione della precedente deliberazione n. 835 del 18 dicembre
2024, il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per lI'assunzione a tempo
indeterminato di un dirigente amministrativo con funzioni di responsabile dell’ufficio
stampa e della comunicazione aziendale/relazioni esterne in afferenza alla Direzione
Generale, al fine di ridefinire il requisito dell'iscrizione all’Ordine dei Giornalisti
consentendo la partecipazione al concorso non solo agli iscritti all’elenco dei
Professionisti, ma anche agli iscritti all’elenco dei Pubblicisti;

di precisare che il bando approvato con il presente provvedimento & da intendersi
integralmente sostitutivo rispetto a quello originariamente approvato con la precedente
deliberazione n. 835 del 18 dicembre 2024;

di demandare alla S.C. Gestione Risorse Umane I'attivazione dei conseguenti
adempimenti in applicazione del D.P.R. n. 483/1997 ad oggetto “Regolamento recante
disciplina concorsuale del personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”;

di dare atto che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio

aziendale e che gli stessi verranno contabilizzati all’atto dell’assunzione del vincitore del
CoNcorso;
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5 di dare mandato al responsabile del procedimento per tutti i necessari, successivi,
adempimenti all’attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art.6, della Legge
7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche;

6 di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Giuseppe Catanoso )

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
(Dott. Enrico Antonio Tallarita )

PER IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Massimiliano Tonolini )
Dott. Carlo Maria lacomino

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Salvatore Gioia )

FIRMATA DIGITALMENTE: Direttore Generale/Direttore Sanitario/Direttore Sociosanitario/Direttore Amministrativo
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Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LASSUNZIONE A

TEMPO INDETERMINATO DI UN DIRIGENTE AMMINISTRATIVO CON
FUNZIONI DI RESPONSABILE DELLUFFICIO STAMPA E DELLA
COMUNICAZIONE AZIENDALE/RELAZIONI ESTERNE AFFERENTE ALLA
DIREZIONE GENERALE. INTEGRAZIONE DELLA PREDENTE DELIBERAZIONE
N. 835 DEL 18 DICEMBRE 2024.
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ATTESTAZIONE DI LEGITTIMITA’

Si attesta la legittimita del provvedimento:

Destinatario del provvedimento:

Struttura: S.C. Gestione Risorse Umane
Centro di Costo:

Varese, 17 febbraio 2025

()

IL RESPONSABILE S.C.
GESTIONE RISORSE UMANE
(Dott.ssa Alessandra Mariconti)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Dott.ssa Alessandra Mariconti)

skokokokokkokokokokokkkkkokokokkkkkkk

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Si attesta la regolarita contabile con imputazione a bilancio dei costi come segue:

() Gestione Sanitaria () Gestione Socio Sanitaria () Gestione Socio Assistenziale

al Conto Economico del Bilancio 2025

conto n. per €
allo Stato Patrimoniale del Bilancio 2025

conto n. per € ,

(x)

Il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio aziendale.

Varese, 18/12/2025

PER IL DIRETTORE S.C. ECONOMICO FINANZIARIO
(Dott. Carlo Maria lacomino)
(Dott.ssa Monica Aletti)
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